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Para ser considerado capataz y por lo mismo
con derecho a los beneficios de un empleado de
comercio, deben estos servidores tener a su
cargo, bajo su control y responsabilidad una
seccién del centro de trabajo y, ademds, que
su labor comporte el aspecto intelectual carac-
teristico de tal calificacién.

DICTAMEN FISCAL
SefAor:

La sentencia de la Corte Superior de Lima que corre a fs. 71, re-
caida en € juicio seguido por Marino Milla Gonzdles contra Volcan
Mines Company, sobre beneficios scciales, hace lugar en parte a la de-
tnanda de fs.2, revocando asi la apelada de fs. 52 que la declara infun-
dada. Recurre del fallo la demandada.

No obstante que el actor firmaba en la planilla de obreros, y en
esta condicién le liquidaron sus henefic'os sociales, la naturaleza de
los servicios que presté corresponde a los de empleado, pues su car-
go de Capataz de Primera del tunel "Victoria”, que no ha sido obser-
vado por la contraparte y estd acreditado por el instrumento de fs.
27, certificado por el Juez de Paz de Yauli a fs. 38, lo desempefid
con las formalidades a que se refiere la Ley No. 12527. Asi aparece
del auto que rola a fs. 47 por el que se da por contestado en sentid>
atirmativo el interrcgatorio de fs. 46, que prueba que el actor dirigia
y controlaba las tareas ce la cuadrilla de obreros a su mando, v asu-
mia la responsabilidad inmediata de los trabajos que ellos realizaban.

En cuanto a la despedida intempestiva que alega el demandante
ro lo ha acreditado, y mds bien, de su propio escrito de demanda a-
rarece que renuncié voluntariamente; tanmpcco ha probado haber per-
cibido un salario mayor que el que aparece en el documento de fs.
47, por lo que no es procedente el aumento del sueldo para el efecto
indemnizatorio.

Por la. razones precedentes opino que la sentencia de vista, re-
vocatoria de la de primera instancia, estd arreglada a ley.

NO HAY NULIDAD.

Lima, 28 de setiembre de 1963.
L. PONCE SOBREVILLA.
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RESOLUCION SUPREMA

Lima, veinte de noviembre de mil novecientos sesentitres.

Vistos; con lo expuesto por el sefior Fiscal, por los fundamentos
de la apelada; y considerando, ademds: que no basta la consideracién
de haber figurado el actor, con la denominacién de Capataz de Prime-
ra, porque la Ley doce mil quinientos veintisiete y su Reglamento de
veintisiete de octubre d= mil novecientos cincuentiseis, exigen que pa-
re que los capataces sean considerados como empleados, deben tener
a su cargo y bajo su control y responsabilidad, una seccién, y reco-
ger las drdenes de su wrincipal, interpretarlas y transmitirlas al per-
sonal bajo sus drdenes y asumir la responsabilidad inmediata del tra-
hajo ejecutedo; que por consiguiente, la condicidén de capataz sélo pue-
de ser considerada para la calificacién de empleado, cuando en sus fun-
ciones desempefien labores en que prime el factor intelectual sobre
el factor material; y que en autos no se ha acreditado esta circunstan-
cia indispensable, para hacer lugar a la demanda: declararon HABER
NULIDAD en la sentencia de vista de fojas sesentiuna, su fecha vein-
tiseis de junio del presente afio, en cuanto declara fundada la deman-
da sobre reintegro de beneficios sociales, interpuesta a fojas dos por
don Marino Milla Gonzdlez, contra Volcan Mines Company; y refor-
mdndola: confirmaron i3 de Primera Instancia, de fojas cincuentidos,
cu fecha veinte de abril Ultimo, que declara infundada la referida de-
rnanda; con lo demds que esta sentencia contiene; y los devolvieron.—
LENGUA.— VALDEZ TUDELA.— EGUREN BRESANI.— ALARCON.—
GONZALEZ GARCIA.— Se publicd conforme a ley.— Lizandro Tudela
Valderrama, Secretario.

Causa No. 862-63.— Procede de Lima.



